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SUNUS

Tip egitimi mezuniyet 6ncesi, mezuniyet sonrasi ve siirekli mesleki gelisim olmak iizere ii¢ ana evreye
ayrilmaktadir. Teknolojik gelismeler ve olagan disi durumlar karsisinda tip egitimi siireci hizlica
degismektedir. Egitim veren kurumlar arasinda gerek insan giicii ve gerekse teknolojik alt yapi
bakimindan farkliliklar olusmaktadir. Bu farkliligi gidermenin ve ulusal-uluslararasi standartlarda
egitim programi ylriitmenin ana yolu egitim programlarin1 dis degerlendirme siirecine a¢maktir.
Mezuniyet dncesi egitim programlart 2010 yilindan bu yana akredite edilmektedir. Mezuniyet sonrasi
egitim programlarinin ¢ok c¢esitli ve birbirinden oldukg¢a farkli olmasi nedeniyle dis degerlendirme
siiregleri (egitim programinin akreditasyonu) ana-yan dal uzmanlik derneklerine birakilmustir.

Hematoloji (Kanbilimi) yan dal uzmanlik egitimi programlarinin akreditasyon siiregleri, Tiirk
Hematoloji Dernegi 7 Kasim 2021 tarihinde yapilan genel kurulda alinan yetki ile Birinci Hematoloji
Egitim Meclisi’nin toplanmasina karar vermistir. Bu egitim meclisi, Hematoloji Tipta Uzmanlik
Yeterlik Komisyonu (HEM-TUYEK) adinda tamamen &zerk bir komisyon kurarak hazirliklara
baglamustir.

Hematoloji tipta uzmanlik alaninda ulusal standartlar1 belirlemek amag¢li HEM-TUYEK tarafindan
Program Degerlendirme Calisma Grubu (PDCG) olusturulmustur. PDCG ulusal ve uluslararasi
literatiiri tarayarak ve diger yeterlik kurullarimin galigmalari goz Oniine alinarak Hematoloji bilim
alanina 6zgii Ulusal Standartlar-2022’yi olusturulmus, i¢ ve dis paydas goriisleri alinarak
olgunlastirtlmistir.

Hematoloji Yan Dal Uzmanlik egitimi veren kurumlarin ulusal standartlara uygun egitim programlarini
yiiriitmesi ile siirekli yenilenme ve gelisme kiiltiiriinii kazanarak programlarin gelistirilmesi gereken
yonleri belirleyip niteligin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesini saglayacaklardir.

Hematoloji Tipta uzmanlik Ulusal Standartlari-2022 nin igeriginde 8 ana baglik altinda 40 temel standart
(mutlaka karsilanmasi gereken) ve 8 gelisim standardi vardir. Bu belgede standart bagliklarina ait temel
standartlar mavi, gelisim standartlari kirmizi renkli metin kutularina yerlestirilmistir. Her temel/gelisim
standardinin altinda ise standardi karsilayabilecek belgelere 6rnekler verilmistir. Standartlarda gecen
bazi terimler/tanimlar/kavramlar belge basinda terminoloji kisminda agiklanmaya calisilarak
kullanicilara kolaylik saglanmistir.

Ulusal Standartlar-2022 HEM-TUYEK Yiiriitme Kurulu, Program Degerlendirme Calisma Grubu,
goniillii hematoloji uzmanlik 6grencileri ve geng hematologlarin katkilari ile geligtirilmistir. Ayni
zamanda egitim programi ylriiten kurumlarimiz da dis paydas olarak katki saglammsglardir. Basta Tiirk
Hematoloji Dernegi Yonetim Kurulu tiyeleri olmak iizere katki veren herkese HEM-TUYEK Yiiriitme
Kurulu ve Program Degerlendirme Calisma Grubumuz adina ¢ok tesekkiir ediyoruz. Hematoloji
(Kanbilim) tipta uzmanlik egitimi veren kurumlarimizin akreditasyon siireci ile {ilkemiz Hematoloji
alaninda egitimini, saglik hizmet sunumunu ve bilimsel arastirmalarim diinya standartlarina ulastirma
dileklerimizle. Saygilar sunariz.

HEM-TUYEK Program Degerlendirme Calisma Grubu
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KISALTMALAR

GS: Gelisim Standard:

TS: Temel Standart

TUKMOS: Tipta Uzmanlik Kurulu Miifredat Olusturma ve Standart Belirleme Sistemi
HEMTUYEK: Hematoloji Tipta Uzmanlik Yeterlilik Kurulu:

CEP: Cekirdek egitim programi

PDCG: Program Degerlendirme Calisma Grubu

TTB: Tiirk Tabipler Birligi

TANIMLAR

Temel standart: Kurumlarin karsilamasi gereken standart (Olmazsa olmaz standart)

Gelisim standardi: Programin siirekli ilerleme kaydetmesine katki saglayan ve daha sonraki
giincellemelerde temel standart olma potansiyeli tasiyan standart (Olursa iyi olur)

Yan Dal uzmanhk Ogrencisi: Asistan hekim

Yeterlik/Y etkinlik/Kazamimlar: Asistan hekimin sahip olmasi beklenen temel ve klinik bilgi- beceri,
davranis ve sosyal bilimler, tipta insan bilimleri, adli tip, saglik hukuku, toplumsal ve etik degerler
egitimleriyle kazanilmig hekimlik becerileridir.

Ogrenci Karnesi: HEM-TUYEK program gelistirme ¢alisma grubu tarafindan olusturulan belgelerin
tumi.

Portfolio: Asistan hekimin tiim egitimi boyunca olusturulan 6lgme degerlendirme, geri bildirim ve
gelisimi igeren dosyalarin tiimii

Siirekli Yenilenme Kurulu: Egitimin gelisimini raporlayan klinik i¢i ve/veya klinik dig1
egitimcilerden olusan kisi ve/veya kisiler (kurul)

I¢ paydas: Universite yonetimi, fakiilte yonetimi, egitim ile ilgili kurul ve komisyonlar, 6gretim
iiyeleri ve o6grenciler gibi taraflardir.

Dis paydas: Saglik Bakanligi, meslek orgiitleri (TTB, pratisyen hekimlik komisyonu, uzmanlik
dernekleri vb), toplum ve ilgili diger sivil toplum kuruluslar1 gibi taraflardir.

Standardi karsilayacak belgeler: Akreditasyon basvurusu sirasinda sunulacak olan temel ve/veya
geligim standardinin uygulandigini gosteren belgeler.

TUKMOS: Tipta Uzmanlik Kurulu Miifredat Olusturma ve Standart Belirleme Sistemi, TC Saglik
Bakanligina bagli, tipta uzmanlik egitimini standardize etmek i¢in miifredat hazirlayan kurul.
CEP: Cekirdek Egitim Programu, tip egitimini standardize etmek i¢in TUKMOS-Hematoloji
tarafindan hazirlanmis miifredat.
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1. EGITIiM PROGRAMININ AMACI VE HEDEFLERI

(2 TEMEL, 1 GELiSIM STANDARDI)

TS. 1.1

Egitim programinin amag ve hedefleri mutlaka,

Hematoloji uzmanindan beklenen yetkinlik ve yeterlikleri kazandiracak
sekilde tammmlanmis olmahdir. Egitici ve egitilenlere duyurulmus
olmahdir.

Standardi
Karsilayabilecek
Belgeler

o Yetkinliklerin tanimlanmig oldugunu gdsterir belgeler

o TUKMOS-Hematoloji ulusal CEP ile uygunluk gdsterdigini
belirten iliskilendirilmis tablolar

o Belirlenen yetkinlikler Ulusal CEP yani sira uluslararasi
belirlenmis yetkinlikleri de igeren, kurumsal olarak 6ne ¢ikan
ve Ornek alinabilecek yetkinlik hedefleri bulundugunu gosterir
belgeler

TS. 1.2

Egitim programinin amag ve hedefleri,

Saglik hizmeti sunumunun gereksinimlere uygun bigimde yerine
getirilebilmesi icin gereken yetkinlikleri kazandiracak uygulamaya
dayali egitim siirecini yillara gore tanimlamah ve mutlaka temel tip
egitimi sonunda kazanilan yeterlikler ve yetkinlikler ile baglantisi
saglanmahdir.

Standard:
Karsilayabilecek
Belgeler

o Egitim kurumuna ait yillara gore tanimli saglik hizmeti sunumunun
gereksinimlere uygun bigimde yerine getirilebilmesi i¢in gereken
yetkinlikleri kazandiracak uygulamaya dayal1 yazili egitim programu.
Kazandirilacak yetkinliklerle iligkilendirilmis haftalik, aylik, yillik ders
ve toplant1 programlari.

o Kazandirilacak yetkinliklerle iliskilendirilmis rotasyon ve ¢caligma
diizenini gosteren belgeler.

o Kazandinlacak yetkinlik ile ilgili iliskilendirilmis 6l¢me-degerlendirme
programlar1 ve ¢iktilari

Egitim programinin amag ve hedefleri mutlaka
Meslek orgiitleri/Hematoloji yeterlik komisyonu/TUKMOS-Hematoloji

ve yetkili makamlar gibi dis paydaslardan katki ve goriis alarak
tanimlanmali1 ve agiklanmalidir.

Standardi
Karsilayabilecek
Belgeler

o Egitim programinin giincel TUKMOS ile ya da Hematoloji yeterlik
kurulu tarafindan gelistirilmis egitim programu ile ulusal ve kurumsal
acidan karsilagtirilmis calisma.

o Hematoloji egitiminde uluslararasi standartlara uyumlu bir egitim
programinin belgelendirilmesi

o Dis paydaslardan katki ve goriis alindigina dair belgeler
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2. EGITIiM SURECI

(6 TEMEL, 2 GELISIM STANDARDI)

TS.2.1. Hematoloji uzmanlik egitimi mutlaka,

Egitim ve 6gretimin genel ilkelerine uyularak sistematik ve kesintisiz
bir egitim programi ¢ercevesinde yapilmahdir.

Standardi o Kurumda uzmanlik 6grencilerinin hangi yilda hangi egitimleri

Kargilayabilecek alacagi, en az TUKMOS-Hematoloji miifredatina uygun hangi

Belgeler rotasyonlar1 yapacagi ve hangi boliimlerde ¢alisacagini belirten

yeterli bir yazili ¢aligma programi vardir ve uygulanmaktadir.
Bu yazili program olusturulurken asistan hekimin gelisimi
dikkate alinmis, yetki ve sorumluluklari tantmlanmustir. Ornegin
poliklinik, servis, konsiiltasyon sorumluluklar1 gerekceli ve
gelisime agik, rehberlik edecek sekilde zamanli, tanimlidir. Olasi
aksakliklarda uygulanacak telafi — oryantasyon egitimleri
tanimlanmis ve uygulanmaktadir.

Uzmanlik 6grencileri karnesi ve/veya gelisim dosyalari
(portfolio)

TS.2.2 Egitim programi, uzmanlik 6grencisinin hasta bakim / hizmet
etkinliklerinde sorumlulugu paylasacag sekilde ve gozlem altinda
mutlaka uygulamaya dayah olmah ve gorev yaparken 6grenmeyi
saglamahdir. Egitim programm TUKMOS-Hematoloji miifredatina
uygun olarak, uygulamali ve kuramsal egitimi mutlaka
biitiinlestirmelidir.

Standardi o Uzmanlik 6grencilerinin yillara gore klinikte hangi sorumluluklari ve

Karsilayabilecek gorevleri iistlenecegi, hangi kosullarda ndbet tutacagi, kime kars1

Belgeler sorumlu olacaginin, gérev tanimi standartlara uygun ve yazili olarak

belirlenmis, yazili olarak duyurulmus, gerektiginde gézden gecirilme
siireci tantmlanmig ve uygulanmaktadir.

Bu yonerge — isleyis akisi egitime baglayan asistan hekime ilk hafta bir
program dahilinde agiklanmakta, olas1 durumlar érnek olaylarla
verilmeli, uzmanlik 6grencilerinin siireci kavradigr giivence altina
almmmalidir. Bu toplantilarin icerigi ve yapildigina iligkin toplanti
tutanaklar1 kayit altina alinmalidir.
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TS.2.3 Egitim programi; TUKMOS-Hematoloji miifredatinda tanimlanan segilen
yetkinlik ve yeterlikleri karsilayacak temel biyomedikal, Kklinik,
davramis ve sosyal bilimleri; karar verebilme yetkinligini, iletisim
becerilerini, tip etigini, halk saghg politikasini, tip hukuku ve
yonetimle ilgili disiplinlerin kuramsal ve uygulamah caliymalarim
mutlaka kapsamahdir. Uzmanlik 6grencisi bildirilen bu basliklara
klinikte karar verme siireclerine gore yaklasim gergeklestirmeli ve
elestirel degerlendirme yapabilmelidir.

Standardi o Egitim kurumuna ait egitim programinda; se¢ilen uzmanlik alanindaki

Karsilayabilecek mesleksel yeterlik icin gereken temel biyomedikal, klinik, davranis ve

Belgeler sosyal bilimleri; karar verebilme yetkinligini, iletisim becerilerini, tip

etigini, halk sagligi politikasini, tip hukuku ve yonetimle ilgili
disiplinlerin uygulamali ¢aligmalar ve ilgili kuramlarin verildigi egitim
programlart.

o Bu Egitim programlarina iliskin uzmanlik 6grencilerinin ve egiticilerin
geribildirimleri

o Buegitimlere iliskin 6l¢gme degerlendirme etkinlikleri, hedeflenen
basariya erisemeyenler i¢in tamamlayici egitimler ve uygulandigina
iligkin belgeler.

o Uzmanlik 6grencileri uzmanlik alaninda gereken temel ve yontem
bilgilerini kazanmali, kanita dayali tip uygulamalarina dayanan klinik
karar verme yeterliligine ulagsmali ve elestirel degerlendirme
yapabilmelidir. Bu amagla verilen uzmanlik 6grencilerine yonelik
klinik olgularla baglantili olarak aktif sekilde literatiir tarama, okuma,
sunma ve tartigma etkinlikleri diizenlenmeli, egitim programinda bu
aktivitelere yonelik egitimler bulunmalidir.

o Bu egitim etkinliklerine iliskin katilim belgeleri, egitici ve uzmanlik
Ogrencilerinin geri bildirimleri,

o Uzmanlik 6grencilerinin bu konuda basarili sayilmasi i¢in 6lgiitler, bu

Olciitlere erisemeyenler i¢in tamamlayici egitimler, bu siireglerle ilgili
belgeler.
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TS.2.4 Egitim programinin genel bilesimi, yapisi ve siiresi belirlenirken amag ve
goreve dayali olarak egitici ve egitilenden beklenen sorumluluklar
mutlaka acik¢a tammmlanmali, temel tip egitimi, saglik hizmetleri
sunumu ve arastirma ile iliskisi mutlaka agiklanarak belirlenmelidir.
Bilim dah ici ve yardimeci bilim dallar1 ile iliskili TUKMOS-
Hematoloji miifredatina uygun rotasyon uygulamalar yapilmahdir.

Standardi o Uzmanlik 6grencisi, uzman, dgretim liyesi gorev tanimlarinin ve

Karsilayabilecek sorumluluklarinin bulundugu yazili belge. Bu yazili belgede hangi

Belgeler egitim etkinliginin hangi yeterlikle iliskili oldugu agik¢a tanimli oldugu

gosterilmelidir.

o Uzmanlik 6grenciliginin hangi donemlerinde asgari hangi rotasyonlarin
yapilacagi belgelenmeli. Rotasyonlar bilim dali ile iligkili
hematoloji/Merkez laboratuvari, kan bankasi/transfiizyon merkezi
rotasyon belgeleri gibi. Ayrica yardimci anabilim dallart ile iliskili
rotasyon belgeleri

o Egitim kurumunda egiticinin ve egitilenlerin gorev ve sorumluklari
tanimlanmustir.

TS.2.5 Egitim programinin uygulandigi kurumun ve uzmanlik egitimi sirasinda
uzmanhk o6grencilerinin rotasyona gonderildigi kurum ici-kurum
dis1 merkezlerin veya iliskili (afiliye) merkezlerin tanimlanmasi
gereklidir.

Standardi o Egitimin uygulandigi kurumun Tipta Uzmanlik Kurumu tarafindan

Karsilayabilecek onaylanmis listede egitim yetkisinin ve yetki diizeyinin gosterildigi

Belgeler belge

o Rotasyon uygulandigi kurumu tanitici belge

o Rotasyon yapilan kurum ile ilgili imzalanmis resmi protokol belgesi
veya rotasyonlarla iligkili ist makamlar tarafindan onaylanmis belgeler

TS.2.6 Egitim ortami1 ve egitim siirecinin organizasyonu, esgiidiimii, yonetimi
ve degerlendirilmesindeki sorumluluk ve yetkiler mutlaka acikca
tanimlanmalidir.

Standardi o Egitim kurumu organizasyon semasi.

Karsilayabilecek o Egitim sorumlular ve egiticilerin sorumluluklarin1 gosterir mevzuat

Belgeler belgeleri

o Egiticilerin kimler oldugu ve 6zge¢mislerini gosterir belgeler

o Egitim ortamlarini tamimlayan belgeler

o Isleyise yonelik paydas goriisleri, bu goriisler dogrultusunda son 1 (bir)
yil igin egitim program gelistirme 6rnekleri.

10
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Egitim programinin baglangicinda uyum (oryantasyon) programi

olmalidir.
Standardi o Egitim programinin amag ve hedefleri, klinik ve laboratuvar
Karsilayabilecek uygulamalari, bireysel biyogiivenlik, caligsma kurallar1 ve
Belgeler yiikiimliiliklerin tanimlandig1 uyum programinin varligini gosterir

belgeler

Egitim programinin genel bilesimi, yapisi ve siiresi mutlaka agikga

yazili olarak tanimlanmali, i¢-dis paydas goriisleri alinarak
yapilandirilmali ve uygun yontemlerle duyurulmalidir.

Standardi o Egitim kurumuna ait glincelligi Hematoloji Tipta Uzmanlik Yeterlik
Karsilayabilecek Komisyonu tarafindan agiklanmis belgelerle karsilastirmali gosterilmis
Belgeler egitim programi.

o Bu egitim programi ve uygulanisini yillara gore ve yeterliklerle
iligkisini gosteren yapilandirilmis ve yazili olarak erisilebilir egitim
programi.

o Egitimin basinda uzmanlik 6grencisine egitim programinin yapisi,
bilesimi, siiresi, kendisine diisen gorev ve sorumluluklari ayrintil
olarak anlatildigini gosterir belge veya uzmanlik 6grencisi geri bildirim
tutanaklari

o Ig ve dis paydas goriislerini bildirir belgeler

o Uygun yontemlerle duyurulduguna dair belgeler

11
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3. UZMANLIK OGRENCILERI ve DEGERLENDIRILMESI

(10 TEMEL, 2 GELISIM STANDARDI)

TS.3.1.1 Yan Dal Uzmanhk Ogrenci sayisi, klinik / uygulamal egitim
olanaklari, yeterli egitici varligi, egitim ve 6gretimi nitelikli bir bicimde
stirdiirmeyi saglayacak yeterli alt yapi, olanaklar ve insan giicii goz
oniine alinarak gerekgeli bir sekilde istenmelidir.

Standardi o TUKMOS -Hematoloji miifredati ya da yeterlik kurulu program

Karsilayabilecek gelistirme Slgiitleri kapsamindaki sayiya uygun egitim kurumunun Klinik

Belgeler / uygulamali egitim olanaklari, yeterli egitici varligi, egitim ve dgretimi

nitelikli bir bicimde siirdiirmeyi saglayacak yeterli alt yapi, olanaklarini
gosterir belgeler.

o Birimin talep edilen yan dal uzmanlik 6grencisi sayisin1 gerekgesi ile
gosteren belge

TS.3.1.2 Her Yan Dal Uzmanlik Ogrencisine ait bir egitim dosyasi olmahdur.
Dosya anabilim Dah veya Bilim Dah sekreteryasinda (kagit veya
elektronik kopya olarak) saklanmahdir.

Standard: o Dosyada olmasi1 gereken belgeler

Karsilayabilecek o Kimlik ve iletisim bilgilerinin iceren fotografli belge

Belgeler o Tip fakiiltesi ve I¢ Hastaliklar1 Uzmanlik belgelerinin onayl1 kopyasi

o Tamamladigi i¢ ve dis rotasyon belgeleri ve bu rotasyonlara ait basar1 ve
geri bildirim belgeleri

o Olgme degerlendirme belgeleri

o Katildig1 kurs ve toplantilara iligkin belgeler

o Aldig sertifikalar

o Egitim siireci ile ilgili olan ek belgeler

TS.3.1.3 Her Yan Dal Uzmanhk Ogrencine ait bir karne ve/veya gelisim
dosyasi olmahdir.

Standardi o Dosyada olmasi gereken belgeler

Karsilayabilecek o Kimlik ve iletisim bilgilerinin iceren fotografli belge

Belgeler o Tip fakiiltesi ve I¢ Hastaliklar1 Uzmanlik belgelerinin onayli kopyasi

o Tamamladigi i¢ ve dis rotasyon belgeleri ve bu rotasyonlara ait basar1 ve
geri bildirim belgeleri

o Olgme degerlendirme belgeleri

o Katildigi kurs ve toplantilara iligkin belgeler

o Aldig sertifikalar

o Egitim siireci ile ilgili olan ek belgeler
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HEMATOLOJI (Kanbilim) TIPTA UZMANLIK YETERLIK KOMiISYONU (HEM-TUYEK)

TS.3.1.4 Uzmanlik 6grencilerinin hizmet kosullar: ve sorumluluklar1 mutlaka
tanimlanmis ve tiim taraflarca bilinir olmalidir. Mesleki gelisimi
saglayacak tiim uygulamali ve kuramsal egitim etkinliklerine mutlaka
caligma saatleri i¢cinde yer verilmeli ve katilim saglanmalidir.

Standardi o Uzmanlik 6grencilerinin kideme gore hizmet kosullarinin ve

Karsilayabilecek sorumluluklarinin tanimlandig1 yazili belge

Belgeler o Tarihli ve saatli haftalik, aylik, yillik egitim toplantisi programlar.

o Katilim ve yoklama tutanaklar (tarih, saat ve yer bilgisi icermeli)

TS.3.1.5 Egitim programinin tasarimi ve degerlendirilmesi, ¢alisma kosullar1 ve
ilgili tiim siireclerde yan dal uzmanlk 6grencisinin temsiliyeti ve
katihmi saglanmal ve temsiliyet ile ilgili bir orgiitlenme yapisi
mutlaka olusturulmalidir.

Standardi o Temsilci secimi yapildigina dair belge

Karsilayabilecek o Temsilci geri bildirim yazigsmalari.

Belgeler o Temsilcinin katildig1 egitim komisyon toplantilarinin tutanaklar.

o Egitim kurumlarinda egitim-6gretim ile ilgili tiim siireclerde (egitim
programi gelistirme, egitim programi degerlendirme, 6lgme
degerlendirme) katildigina dair belge ve/veya geri bildirim belgeleri

TS.3.1.6 Uzmanlik egitimini yiiriiten kurumlar, uzmanlik 6grencileri i¢in
uzmanlik alani ile ilgili olarak egitimin her kademesinde destek,
rehberlik ve kariyer danismanhg yapacak bir egitim
sorumlusu/danisman atamasi yapilmahdir.

Standardi o Danigman ve yan dal uzmanlik 6grencisinin eslestirildigi listeler ve

Karsilayabilecek /veya karar belgesi

Belgeler o Egitim programinda danigman goriismesi zaman dilimlerinin

gosterilmesi

TS.3.1.7 Yan Dal Uzmanlik egitim programinin degerlendirilmesi ve
giincellenmesi agisindan klinik/uygulamali egitim siiregleri ile ilgili
olarak yan dal uzmanhk 6grencisi diizenli araliklarla yapilandirilms
etkin geribildirim vermelidir.

Standardi o Yan dal uzmanlik 6grencisi tarafindan doldurulmus yazili ve/veya

Karsilayabilecek elektronik geribildirim belgeleri

Belgeler o Egitim danigmaninin raporlar

o Karne/Geligsim dosyasi igeriginde var olan geri bildirim formlar
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Yan dal uzmanlik 6grencilerinin meslektaslari ile birlikte ¢alisma
yapmasi, ekip liyesi ve liderlik yetkinliklerini gelistirmesi i¢in uzmanlik

dernekleri catis1 altindaki ¢aligma gruplarina ve etkinliklere katilimi
desteklenmelidir.

Standardi o Uzmanlik dernek iiyeliklerini gosterir belgeler

Karsilayabilecek o Calisma gruplari ve/veya bilimsel alt komite iiyelikleri

Belgeler o Etkinliklere katilim belgeleri

TS.3.2.1 Uzmanlik egitimi siirecinde mutlaka 6l¢me degerlendirme bileseni yer

almali; degerlendirilmede kullanilan yontemler ve basar olgiitleri
tamimlanmah ve aciklanmahdir.

Standardi o Uzmanlik 6grencilerinin bagarisini1 6lgme- degerlendirme amaci ile
Karsilayabilecek 6l¢iit dayanakli degerlendirme yapildigini gosterir belgeler,
Belgeler o Egitim kurumlarinin, l¢me degerlendirme sisteminin ilkelerini,

kullandiklar1 yontem ve araglarin neler oldugunu, egitim
programindaki siireglerle iliskilerini, kurumun sorumluluklarini ve
sistemin igleyisini tarif eden bir resmi belgenin (yonerge veya
yonetmelik) olmasi,

o Olgme degerlendirmeye iliskin giincel durumun gretim elemanlar1 ve
Uzmanlik 6grencilerinin bilgilenme gereksinimlerinin karsilandigin
gosterir toplanti kayitlar

o Giincel ve zamaninda doldurulan asistan karneleri veya gelisimi
gosterir, gelisime destek sunan portfolyolar.

o Olanakl ise birden fazla degerlendiricinin yer aldig1, ¢goklu yontem
kullanilan ve yazili sinav tutanaklari.

o Varsa elektronik ortamdaki degerlendirmeler ve ¢iktilar:.

TS.3.2.2 Olg¢me degerlendirme yontemleri mutlaka bigimlendirici olmali ve
yapici geri bildirimleri kapsamalidir. Olgme degerlendirme
yontemlerinin gegerligi ve giivenirligi belgelendirilmeli ve
degerlendirilmelidir.

Standardi o Egitim ile uyumlu 6l¢me degerlendirme etkinlikleri, bilginin
Karsilayabilecek sorgulandigi bilissel, becerinin degerlendirildigi uygun yontemler ve

Belgeler sikligin1 gosterir belgeler.

o Busiireglere iligkin d6gretim {iyesi ve uzmanlik 6grencilerinin geri
bildirimleri.

o Bu geribildirimlere iligkin egitim programinda yapilan degisiklik
ornekleri.
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o Giincel ve zamaninda doldurulan asistan karneleri (geri bildirim
boliimii eklenmesi yoniinde 6neri)

TS.3.2.3 Yan Dal uzmanlik 6grencisinin bilgi, beceri ve davranislarina yonelik

mutlaka siirekli ve diizenli olarak yapici geri bildirim verilmelidir.
Standardi o Ogretim iiyesi tarafindan asistan hekime yonelik zaman tanimli,
Karsilayabilecek sorumluluga dayali oldugunu gosterir geri bildirim rnekleri,
Belgeler o Bu geri bildirimlerin izleminin yapildigim gosterir belgeler.

Yan dal uzmanlik 6grencilerinin giincel mevzuata uygun bir sekilde

Ulusal-Uluslararasi yeterlik sinavlarina girmesi tegvik edilmelidir.

Standardi o HEM-TUYEK Yeterlik smav katilim-basar1 belgesi
Karsilayabilecek o Uluslararasi smav katilim-bagar1 belgeleri (EHA ve benzeri)
Belgeler
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HEMATOLOJI (Kanbilim) TIPTA UZMANLIK YETERLIK KOMiISYONU (HEM-TUYEK)

4. EGITIiCIi KADROSU
(5 TEMEL, 1 GELiSIM STANDARDI)

TS. 4.1. Egiticiler ve damiymanlarin atanma ve yiikseltme kosullari, gerekli
deneyim, sorumluluk ve gorevleri mutlaka belirlenmelidir. Egitim
kadrosunun gorevleri ve 6zellikle egitim ve hizmet islevleri ile diger
gorevler arasindaki denge mutlaka tanimlanmalidir.

Standardi o YOK/ Saglik Bakanlig kriterleri beyan edilecek.

Karsilayabilecek o Egitim kurumunun varsa dgretim iiyesi secim kriterleri.

Belgeler o Egitim kurumunun ig isleyisinde tanimlanmis olan sorumluluk ve

yiikiimliilikkler belgesi
o Egiticilerin gorevlendirildigi akademik kurul kararlar1 ve/veya haftalik-
aylik caligma cizelgeleri

TS. 4.2 Egitim programinin yiiriitiilmesi i¢in yeterli say1 ve nitelikte egitici
bulunmasi1 mutlaka saglanmalidir. Egitici ve asistan hekim sayis1
arasindaki oran, mutlaka etkilesimi ve asistan hekimin izlenmesini
saglayacak sekilde diizenlenmelidir.

Standardi o TUKMOS-Hematoloji ya da HEM-TUYEK egitici dlgiitleri

Karsilayabilecek kapsaminda en az egitici, asistan hekim oraninin karsilandigim gosterir

Belgeler son 2 (iki) yilin belgeleri.

o Egitici ve uzmanlik 6grencilerinin giincel listesi,
o Egitici 6zgecmisleri, egiticilerin unvan sertifikalar1 ve egiticinin egitimi
kurs sertifikalart.

TS. 4.3 Ogretim etkinlikleri egiticilerin is cizelgesinde sorumluluklar olarak
yer almali ve bunlarin uzmanhk égrencilerinin is ¢izelgesiyle olan
iliskileri mutlaka tanimlanmalidir.

Standardi o Ogretim iiyesi gorev ve sorumluluklar yonergesi.

Karsilayabilecek o Ogretim iiyesi gorev ve sorumluluklari ydnergesi ve uzmanlik

Belgeler Ogrencilerinin ¢izelgeleri belgesi.

o Ogretim iiyesi ve asistanin eslestirildigi zaman ¢izelgeleri

TS. 4.4 Yan dal uzmanlik egitimi veren egiticilerin mesleki gelisim
cercevesinde Ulusal ve/veya uluslararasi
kongre/kurs/sempozyumlara katilmasi tesvik edilmelidir.

Standard o Ulusal ve/veya uluslararasi toplantilara katilim belgesi

g;;selllgabilecek o Egiticilerin katilim gosterdikleri kongreleri gosteren tablolar-

cizelgeler
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TS. 4.5 Yan dal uzmanlik egitimi veren egiticilerin mesleki gelisim ¢ercevesinde
egiticiler egitimi, 6l¢gme degerlendirme yontemleri ve program
degerlendirme gibi egitim-dgretimin kalitesini attirict egitimlere
katilmalar1 ve/veya yeniden katilimlar1 saglanmalidir.

Standardi o Ulusal-Uluslararasi egitim programlarina ve/veya toplantilara

Karsilayabilecek katilim belgesi

Belgeler o Egiticilerin katilim gosterdikleri kongreleri gosteren tablolar-

cizelgeler

Yan dal uzmanlik egitimi veren egiticilerin mesleki gelisim ¢ercevesinde

Ulusal ve/veya uluslararasi yeterlik sinavlarina girmeleri veya varsa

Standard:
Karsilayabilecek
Belgeler

belgelerini yenilemeleri onerilir.
o HEM-TUYEK Yeterlik sinav katilim-basar1 belgesi/yenilenme belgesi
o Uluslararasi sinav katilim-basar belgeleri (EHA ve benzeri)/yenilenme
belgesi
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5. EGITIM ORTAMLARI VE EGITSEL KAYNAKLAR

(10 TEMEL, 1 GELISIM STANDARDI)

TS.5.1 Egitim kurumlar1 mutlaka egitimi destekleyecek ve amaglarin
karsilayacak yeterli uygulama olanaklarina, hasta sayisina ve olgu
cesitliligine sahip olmalidir. Yan dal uzmanlik 6grencisinin secili alanda
mutlaka yeterli deneyim saglayacak kapsamda olmalidir.

Standardi o TUKMOS-Hematoloji ve HEM-TUYEK egitim ortami alt yap1

Karsilayabilecek oOl¢iitlerinin karsilandigin1 gosterir belgeler.

Belgeler o TUKMOS ya da yeterlik kurulunun uzmanlik égrencilerinin deneyim
kazanmasina yetecek sayida poliklinik ve servis hastasi izleme,
laboratuvar testi ve islem yaptigina iliskin belgeler.

o Aylik ve yillik asistan hekim ve uzman ya da 6gretim iiyesi eslestirmeli
calisma ¢izelgesi, rotasyon programi belgesi.

o Uzmanlik 6grencileri CEP’de belirlenen alanlar disinda da 6zel
yetkinliklere sahip olabilecek sayida hastay1 diger ulusal ya da
uluslararasi programlarda yapma firsati oldugunu gosteren ikili
kurumsal anlagma belgesi rotasyon.

TS. 5.2 Egitimde ilgili alana yonelik uygulama tekniklerinin gerektirdigi teknik
donanim ve altyapi olmali, yan dal uzmanlik 6grencisine pratik ve
kuramsal ¢alismalari i¢in gereken ortam ve firsatlar verilmelidir.

Standardi o TUKMOS ya da yeterlik kurulunun egitim kurumlari uzmanlik

Karsilayabilecek 6grencilerinin egitiminde ilgili alana yonelik klinik becerilerin

Belgeler kazandirilabilmesi i¢in poliklinik, servis, ameliyathane, acil servis,
yogun bakim, vb. klinik egitim ortamlar1 ve uygulamalarda kullanilan
teknikleri 6grenip deneyim kazanabilmeleri i¢in uygun donanim ve alt
yap1 olanaklarinin oldugunu gosterir belgeler.

o TUKMOS ya da yeterlik kurulunun uzmanlik 6grencilerinin
egitimlerinde kullanabilecekleri sayida derslik, toplanti alani
laboratuvarlar1 tanimlayan nitelik, say1 ve kapasitesini ortaya koyan
belgeler.

TS.5.3 Mesleki literatiire ve e-6grenme yontemlerine ulasmak icin uygun
ortam ve altyapi olanaklar1 mutlaka saglanmalidir.

Standardi o TUKMOS ya da yeterlik kurulunun egitim kurumlari uzmanlik

Karsilayabilecek ogrencilerinin egitiminde ilgili alandaki basili ve elektronik literatiire

Belgeler ulagabilmeleri i¢in kiitiiphane ve bilgi teknolojileri i¢in tanimladig1

uygun ortam ve altyap1 olanaklarinin Uzmanlik 6grencilerinin
kullanimina sunuldugunu gosterir belge ya da beyan metni.
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TS 5.4 Uzmanlik egitimi, ayn1 uzmanlik alanindaki egiticiler, diger uzmanlik
alanlar1 ve saglik alanlarindaki ¢alisanlar ile birlikte ekip olarak
calisma yetkinligini mutlaka kazandirmalidir.

Standardi o Uzmanlik egitimi, ilgili alanin egiticileri, diger uzmanlik alanlarindaki

Karsilayabilecek hekimler ve diger saglik alan1 calisanlar ile birlikte calismalar

Belgeler yapildigin1 gosterir belgeler,

o Egitimde ekip kavramim gelistirecek, alan tanimlari ile yetki catisma
ve ¢akismalarini giderecek egitim — toplant1 tutanaklari, bu toplantilarin
etkinligini ve etkililigini gosterir 6rnekler.

TS.5.5 Uzmanlik egitimi programi i¢in mesleksel liderligin sorumluluklar:
mutlaka agikea belirtilmelidir.

Standardi o Uzmanlik 6grencilerinin ilgili alanda saglik hizmetleri ekibinin bir

Karsilayabilecek liyesi ya da lideri olarak aldiklar1 sorumluluklara iliskin 6rnekler.

Belgeler

TS. 5.6 Egitim programlar1 mutlaka bilgi ve iletisim teknolojisinin etkin
kullanimina yonelik ortam ve kosullar1 saglamalidir.

Standardi o Egitim programlari bilgi ve iletisim teknolojisinin etkin kullanimina

Karsilayabilecek yonelik ortam ve kosullar1 sagladigina iliskin belgeler.

Belgeler

TS. 5.7 Egitim ortamlarinda egitim ve hizmetin mutlaka arastirma ile
entegrasyonu saglanmahdir. Egitim ortaminin tanimi, arastirma
olanaklan ve etkinlikleri ile 6nceliklerini mutlaka i¢cermelidir.

Standardi o TUKMOS ya da yeterlik kurulunun 6nerdigi egitim ortamlarinda

Karsilayabilecek egitim ve hizmetin arastirma ile entegrasyonu kosulunu sagladigina

Belgeler iliskin belgeler.

o Son 3 (ii¢) y1l kapsaminda arastirma konu bagliklari, siiren arastirma
ornekleri.

TS. 5.8 Egitim siireci, asistan hekimin bir arastirmayi planlama, yiiriitme ve
raporlamasin1 mutlaka saglamahdir. Aragtirma konusu ve danigmani
mutlaka uzmanlik egitiminin ilk yarisinda tanimlanmalidir.

Standardi o Egitim kurumunun kurulugsundan bugiine uzmanlik 6grencilerinin yer

Karsilayabilecek aldig1 poster, sozlii sunum listesi.

Belgeler o Egitim kurumunun kurulusundan bugiine SCI, Tiirk T1ip Dizini vb.

kapsaminda dergilerde yaymlanmis / kabul almis makaleler.

19



AL,
o I
$

A0l
Mo ™

$ ;

HEMATOLOJI (Kanbilim) TIPTA UZMANLIK YETERLIK KOMiISYONU (HEM-TUYEK)

TS.5.9 Egitimin planlama, uygulama ve degerlendirmesine iliskin egitim
dongiisiinden elde edilen deneyimler mutlaka izleyen egitim siirecine
yansitilmalidir.

Standardi o Uzmanlik egitiminin uygulama deneyimleri, sorun ve siiregleri ile ilgili

Karsilayabilecek olarak elde edilen degerlendirme sonuglarinin sonraki egitim

Belgeler donemlerine yansitilarak uzmanlik egitiminin niteliginin

gelistirilmesinde kullanildigina iligskin belgeler, 6rnekler.

TS. 5.10 Her egitim kurumunda mutlaka her uzmanhk alaninin egitim
programinin planlanmasi ve yiiriitiilmesinden sorumlu egiticisi/leri
olmalidir.

Standardi o Egiticilerin egitim programi gelistirme, degerlendirme ve 6gretim

Karsilayabilecek yontemleri konusunda bilgi sahibi olduguna iliskin belgeler.

Belgeler

o Egiticilerin egitim programi gelistirme, degerlendirme ve 6gretim
yontemleri konusunda gorevlendirildiklerine iliskin gorevlendirme
(akademik kurul karari olabilir) karalar1 ve toplant1 tutanaklari.

Gerekli durumlarda egitimin tamamlanmasi i¢in ulusal ve uluslararasi

Standardi
Karsilayabilecek
Belgeler

egitim olanaklarina erisim kosullar1 mutlaka saglanmahdir.

o Egitimin tamamlanmasi i¢in iilke i¢i ya da digindaki diger yerlerde
bireysellestirilmis egitim olanaklarina erisimin saglamasi ile ilgili yazil
bir politika belgesi.

o Bucercevede gerceklestirilen egitim / rotasyon belgeleri.
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6. EGITIM PROGRAMLARININ DEGERLENDIRILMESI

SURECI
(3 TEMEL, 1 GELiSIM STANDARDI)

TS.6.1 Egitim kurumlar1 uzmanlik alan1 egitim siireci, olanaklar ile yan dal
uzmanlik 6grencisinin gelisimini izleyen ve ilgilileri belirleyip tanimay1
saglayan bir degerlendirme sistemini mutlaka gelistirmelidir.

Standardi o Egitim programinin degerlendirilmesi, programin gelistirilmesi ve/veya

Karsilayabilecek etkinliginin gosterilmesi amacina yonelik olarak egitimle ilgili program

Belgeler isleyisi, 6grenen katilimi, 6grenen - egitici geri bildirimleri (tepkisi),
ogrenci basarisi ve performansi, 6grenilenlerin hekimlik
uygulamalarina yansitilmasi, egitim kurumunun son 5 (bes) yilda
uzmanlik egitimine ara veren, birakan uzmanlik 6grencilerinin
durumlarina iligkin analizler, mezunlarin ¢alistig1 kuruma ve topluma
etkisi, mezunlarin izlemi gibi tim 6geler izerinden Kesitsel ve/veya
stirekli veri toplanmasi, analizi ve yorumlanmasi belgelenmelidir.

TS. 6.2 Egiticiler ve uzmanlhk 6grencilerinden sistematik olarak programin
niteligi hakkinda geribildirimler mutlaka alinmal, analiz edilmeli ve
egitim kurumlar tarafindan geregi yapilmalidir.

Standard: o Egitici ve asistan hekim geri bildirim formlar1 ve geri bildirim

Karsilayabilecek yontemlerini agiklayan yazili belge.

Belgeler o Uzmanlik dgrencilerinden alinan geri bildirimler ve bu geri
bildirimlerle ilgili analizler, program degisikligi ya da egitsel ve hizmet
ortamina iligkin diizenleme 6rnekleri.

o Ogretim iiyelerinden alinan geri bildirimler ve bu geri bildirimlerle
ilgili analizler, program degisikligi ya da egitsel ve hizmet ortamina
iligkin diizenleme 6rnekleri.

TS. 6.3 Degerlendirme siire¢ ve sonuglart mutlaka, egitim ortam yoneticileri,
egiticiler ve uzmanlik 6grencilerini kapsamah ve seffaf olmalidir.

Standardi o Egitimin degerlendirme siirecine iliskin, egitim ortami yoneticileri,

Karsilayabilecek egiticiler ve uzmanlik 6grencileri (temsilcileri) katilimini gosterir,

Belgeler siiregler ve sonuglarin seffaf olarak izlendigi toplanti veya akademik

kurul kararlari.

Egitim kurumundan yan dal uzmanlik egitimi almig mezun hekimlerden

geri bildirim alinmal1 ve geri bildirimlere gére egitim programinda

Standardi
Karsilayabilecek
Belgeler

giincelleme yapilmalidir.
o Elektronik ve/veya basili geri bildirim formlar
o Egitim programinda yapilan gilincellemeler ile ilgili belgeler
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7. EGITIiM YONETIMIi

(3 TEMEL STANDART)

TS.7.1 Egitim yonetimi, mutlaka egitim kurumlari tarafindan hazirlanan yapu,
icerik, siire¢ ve yan dal uzmanhk 6grencisi ile ilgili diizenlemelere
uygun olarak gerceklestirilmelidir.

Standardi o Yonetimin egitim programinin uygulanmasi igin gerekli kadro ve

Karsilayabilecek altyap1 kosullarini sagladigna iliskin karar ve destek ornekleri.

Belgeler (gorevlendirme ornekleri, organizasyon semasinda katkilar vb)

TS.7.2 Egitim kurumu, nitelikli bir egitim programi i¢in gerekli diizenlemeleri
yapmaktan ve kaynak saglamaktan mutlaka sorumlu olmalidir.

Standardi o Egitim gereksinimleri ile ilgili yazigmalar veya toplanti tutanaklari.

Karsilayabilecek

Belgeler

TS.7.3 Uzmanlik egitimi programlarinin ve egitim kurumlarinin yénetici
kadrosu, mutlaka programin uygulanmasim destekleyecek,
kaynaklarm dogru kullanim ve iyi yonetimini saglayacak ortamlar
olmalidir.

Standardi o Egitime yonelik harcamalara veya taleplere iliskin belgeler.

Karsilayabilecek

Belgeler

8. SUREKLI IYILESTIRME
(1 TEMEL STANDART)

TS. 8.1 Uzmanlik egitimi veren kurumlar, uzmanlik dernekleri ve tipta uzmanlik
yeterlik kurullari, egitim programlarimin yapu, islev ve niteligini
mutlaka diizenli olarak gozden gecirmeli, giincellemeli ve belirlenen
eksiklikleri diizeltmelidir.

Standardi o Egitim kurumu, uzmanlik egitimi programini degisen gereksinimlere

Karsilayabilecek gore yap1, kapsam, iglev ve siiresinde giincellestirilmeleri yapacak yap1

Belgeler (Siirekli Yenilenme Kurulu/Egitim birimi akademik kurulu) ve

yonergesi-giincel mevzuat belgeleri bulunmali.
o Bu yonergenin kullanildigini gosterir egitim stirecinde stirekli
yenilenme karar 6rnekleri.
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