
Uzmanlık 
Eğitiminde Ölçme 

Değerlendirme

Düşünüyorum
Geçmiş – Şimdi – Gelecek

L E V E N T  A L T I N T A Ş



Temel Amaç; 

Eğitim programlarının

ülkemizin öncelikli sağlık sorunlarını kapsaması

ve toplumumuzun sağlık sorunlarını çözmeye

yetkin ve istekli uzman hekimler yetiştirilmesidir.



Uzmanlık eğitimi yapılan alanlarda görev

alan kurumlar arasında işbirliğinin sağlanarak nitelikli

eğitimin garanti altına alınması hedefine ulaşmada ülkemiz

için uzun bir yol olduğunu söylemek gerçekçi olur



Şimdi Değişmeyen tek şey 
değişim mi ?





Cevabını 
beklemediğim 

Sorular ? 
Yetiştirdiğim tüm öğrencileri 

yeterliğine  kefil olabilir miyim ?

Ülkemizde yetişen tüm öğrencilerin 
yeterliğine  kefil olabilir miyim ?



Eğitim ? 

Bilmeden yapamazsın

Yapmadan Yapamazsın 

Gereği gibi yapmadan Yapamazsın 





bilgi

problem çözme

performans

-uygulama

mesleksel / eğitsel 

özgünlük

1960 20++

-öğrenme süreci



KnowsKnows Bilgi

ÇSS, metin tipi yazılı, sözlü…

Knows howKnows how
Problem çözme

ÇSS, metin tipi yazılı, sözlü…

Shows howShows how
Sınırlı (in vitro) performans

OSCE, SH…

DoesDoes
Kapsamlı (in vivo) performans

Gizli SH, portfolyo, MiniCEX…

YÖNTEMLER 



Programlı değerlendirme

Öğrencinin yetkinliği ve ilerlemesi hakkında rutin bilgilerin 

sürekli olarak toplandığı, analiz edildiği ve gerektiğinde, 

amaç doğrultusunda toplanan ek değerlendirme 

bilgileriyle tamamlandığı, hem öğrenciyi hem de eğitmeni 

en üst düzeyde bilgilendirmek ve yüksek düzeyde 

değerlendirmeye olanak sağlamayı  amaçlayan bir 

yaklaşımdır.



Entrustable Professional Activities (EPA’s)

Devredilebilir Mesleksel Etkinlikler (DME)

Kavram “Belirlenmiş olan bir yeterlik düzeyine

ulaşmış olan öğrencinin doğrudan gözetim ve denetim

altında olmadan yüklenmesi ve yürütmesi beklenen

mesleksel etkinlikler” olarak tanımlanabilir.



Devredilebilir Mesleksel Etkinlikleri Nasıl Belirleyebiliriz?

1. Yapılacak olan görev nedir?

2. Hangi durumda uzmanlık öğrencisinin bu pratiği

yapabileceğinden emin oluruz?

yeterlik düzeyi nedir?

3. Öğrenciler belirlenen bu eşik düzeye ulaşabilmeleri

için ne şekilde eğitilmelidir?

4. Öğrencilerin hedeflenen görevleri yürütebilmeleri

için sergilemeleri gereken yeterlik düzeyine ulaştıklarını

nasıl ölçer ve değerlendiririz?








